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Abstrakt

Predlozeny ¢lanok podava kratky exkurz k aplikacii vybranych ustanoveni
zakona €. 247/1948 Zb. na tizemi Slovenska v rokoch 1948 — 1950. V uvodnych
riadkoch najskor priblizuje atmosféru stvisiacu s prijimanim zédkona. Dalsie Casti
sa venuju rozboru ustanoveni, ktoré upravovali otdzku zarad’'ovania oso6b do tabo-
rov nutenych prac, a taktiez tych s pracovnopravnou povahou. Nakol'ko uvedené
ustanovenia zavadzali urcitd formu ntitenej prace, ¢o bolo casto kritizované zo
strany medzinarodného spolocenstva, obsahuje aj posudenie rozpornosti tychto
ustanoveni s Dohovorom MOP €. 29 z roku 1930 o nutenej alebo povinnej praci.

KOVALCIKOVA, Martina - PERUNOV A, Dana. Zkon o taboroch nii-
tenej prace na Slovensku. HISTORIA ET THEORIA IURIS, ro¢. 2, 2010, ¢. 3,
s. 108 - 120.

Uvod

Ustava Ceskoslovenskej republiky, znama ako Ustava 9. méja, deklaruja-
ca ,,vitazstvo robotnickej triedy®, priznala v ustanoveni § 26 vSetkym obca-
nom pravo na pracu. Za sucast’ tohto socidlneho préva, akysi rub prava na
pracu, zaroven vyhlasila v ustanoveni § 32 i povinnost’ kazdého ob¢ana ,,pra-
covat’ podl'a svojich schopnosti a svojou pracou prispievat’ k prospechu cel-
ku*. Takto zakotvené pravo na pracu malo nielen zddraznit’ na jednej strane
povinnost’ §tatu zaistit’ realizaciu prava na pracu a spravodlivii odmenu za fiu,
ale na druhej strane aj samotny zaujem Statu na tom, aby toto pravo bolo
ucinne realizované, pretoZe na praci obCanov stoja hospodarske zaklady kaz-
dého statneho zriadenia vytvarajlice zaroven materialne predpoklady pre rea-
lizéciu ostatnych zékladnych prav a slobod.' Na tychto zakladnych premisach
bol postaveny zakon ¢. 247/1948 Sb. o tdboroch nitenej prace (TNP) inter-
pretovany ako ustavny, t. j. plne v sulade s pravnym poriadkom Ceskosloven-
skej Tudovodemokratickej republiky (CSR), nastroj vychovy neprispdsobi-
vych ob¢anov k praci.

! Zarukou realizicie prava na pracu malo byt planovité hospodarstvo. ... takZe je-li
jednim z cilt planovitého hospodafstvi zajisténi prava na praci, je na druhé strané
jeho podminkou pracovat.“ CHYSKY, J.: Nucend prdce a jeji problematika se
ziretelem k podstaté pracovnépravniho poméru. Praha : Nakladatelstvi Ceskoslo-
venské akademie véd, 1962, s. 185.
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Priprava zédkona o tiboroch niitenej prace

Priprava zdkona o TNP zacala intenzivne v septembri 1948 ako stcast
politiky ,,ostrého kurzu proti reakcii“. Navrh zékona pripravovalo minister-
stvo vnutra (MV). Osnova zakona zdoraznovala vychovny charakter zarade-
nia, praca nemala mat’ charakter trestu a pracovné tabory sa oznacovali ako
vychovné pracovné strediska, v ktorych pobyt nemal v ziadnom pripade
predstavovat zostrenie ¢i prediZenie uz odpykaného trestu. Napriek potvrde-
niu tejto linie uznesenim vlady z 30. septembra 1948, ktoré malo byt smerni-
cou pre Upravu povodného znenia osnovy, MV pristtpilo k zmene $truktiry
osnovy tak, ,,aby v zdkoné byl oslaben uvazovany diraz na vychovny cha-
rakter pobytu a naopak zdlraznil, Ze jde o ,nucenou praci‘. Proto misto pra-
covnich stiedisek pajde o tabory nucené prace.> Do TNP mali byt zarado-
vani ti, ktori sa vyhybali praci, tak aj osoby odsudené po odpykani trestu.
Hoci spory o charakter TNP pokracovali, toto ostrejSie ponatie zakona navrh-
nuté MV bolo vo vldde schvalené.’

Kone&na verzia zédkona &. 247/1948 Sb. o TNP* bola prijatd v Narodnom
zhromazdeni republiky Ceskoslovenskej 25. oktobra 1948 s uginnostou
a platnost'ou od 17. novembra 1948. Zmyslom zarad’ovania oso6b do TNP
bolo podl'a znenia zakona s odvolanim sa na § 32 Ustavy, ,,aby osoby, uve-
dené v § 2, mohli byt’ vychované pre pracu ako obc¢iansku povinnost’ a aby
mohla byt’ vyuzita ich pracovna schopnost’ v prospech celku,” a to za i¢elom
,splnenia jednotného hospodarskeho planu‘.

2 KAPLAN, K.: Tabory nucené prace v Ceskoslovensku 1948-1954. In Sesity Usta-

vu pro soudobé déjiny CSAV. Praha : Ustav pro soudobé déjiny, 1992, sv. 3., s. 83.
3 K procesu schval'ovania zakona o TNP bliziie pozri: KAPLAN, ref. 2, s. 79 - 84.
Zakon 247/1948 Sb. zrusil nariadenie Slovenskej narodnej rady zo dia 23. marca
1948, €. 7 Sb. n. SNR., o zriadeni pracovnych utvarov, a vykonavacie nariadenie
Zboru poverenikov zo dia 23. aprila 1948, ¢. 18 Sb. n. SNR., k nariadeniu o zria-
deni pracovnych utvarov. Pracovné utvary, zriadené podla tychto predpisov, sa
premenili na TNP.
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Osoby zarad’ované do tabora niitenej prace

Do TNP’ boli podl'a zakona &. 247/1948 Sb. o TNP, od troch mesiacov do

6 .
dvoch rokov’, zarad’ované:

1.

osoby, ktoré su starSie ako 18 rokov, neprekrocili 60 rokov a su telesne
a dusevne spdsobilé, ale praci sa vyhybaju alebo ohrozuju vystavbu l'udo-
vodemokratického zriadenia alebo hospodarsky zivot, najmé verejné za-
sobovanie, a osoby, ktoré im to umoziuju (§ 2 ods. 1 pism. a)

. po odpykani trestu osoby pravoplatne odsidené pre niektory z ¢Cinov,

uvedenych v zakone ¢. 231/1948 Sb. na ochranu 'udovodemokratickej re-
publiky, zak. €. 15/1947 Sb. o stihani ¢ierneho obchodu a podobnych ma-
chindcii, zak. ¢. 27/1947 Sb. o trestnej ochrane vykonavania dvojro¢ného
hospodarskeho planu alebo zék. €. 165/1946 Sb. o trestnej ochrane narod-
nych podnikov, znarodnenych podnikov a podnikov pod narodnou spra-
vou (§ 2 ods. 1 pism. b)

. osoby, ktoré sa dopustili spravnych priestupkov, u ktorych pri ulozeni

trestu na slobode dlh§om ako tri mesiace mohlo byt vyslovené, Ze ma byt
odpykany v robotarni (§ 2 ods. 2)’.

V suvislosti s prvou skupinou 0sdb, este v pociatkoch priprav zdkona, za-

zneli hlasy poukazujice na protitistavnost’ tohto ustanovenia. Zavadzal sa to-
tiz novy druh obmedzenia, mozno kvalitativne hovorit’ priamo o treste, za

5 Pre ugely zikona o TNP vzniklo na Slovensku, resp. bolo premenovanych z pra-

covnych ttvarov, v rokoch 1948-1951 Sest’ TNP.

TNP ditum vzniku datum zaniku kapacita tabora
1. Novéky, jan. 1949 mar. 1951 (zen- 1500 /5000 osob
okres Prievidza sky oddiel) / 30. (1949)
9. 1951
2. Ilava jan. 1949 25.6.1950 180 0sdb
3. Ustie nad 11.2.1949 30.4.1949 300 osob
Oravou
4. Hronec, 1. 10. 1949 15.3. 1951 400 - 500 os6b
okres Brezno
5. Trencin 26.6.1950 31.10. 1950 300 - 400 osdb
6. Ruskov, 1.10. 1951 15.5.1953 ?
okres Kosice

® Len do tejto najvysiej doby mohlo dojst v zmysle § 6 ods. 1 zakona o TNP aj
k prediZeniu lehoty pobytu v tdbore, ak bol predpoklad, Ze zaradenec po prepusteni
nepovedie pracovity, usporiadany a bezihonny zivot.
7 I8lo napr. o spravne priestupky podla § 1 zikona &. 15/1947 Sb. o stihani &erneho
obchodu a podobnych machindcii, § 2 zdkona ¢. 107/1947 Sb. o opatreniach proti
neopravnenému prechodu Statnych hranic.
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chovanie ob¢ana, ktoré nenaplialo znaky Ziadneho trestného &inu.® Vtedajsi
velitel’ Statnej bezpeénosti J. Vesely sa pokiisil vyvratit’ tito namietku s pou-
kazanim na to, Ze ide o ,,;nejvyssi druh ochrany — preventivu.*’ Podl'a dovo-
dovej spravy k vladnemu navrhu zékona o TNP'” ide o kategériu osob, ktoré
sa sice nedopustili ziadneho trestného ¢inu, a teda nespadaju pod pravomoc
trestnych stdov, ale pouzitie ndpravného opatrenia oddvodiiuje samotny spo-
sob ich zivota.

Ak pripustime, Ze ,,vychovné* zaradenie v TNP bolo trestom, mozno po-
vedat’, ze v § 2 ods. 1 pism. a) bola z hladiska trestného prava definovana
nova skutkova podstata.'' Navyse podl'a § 10 sa zaradenie do TNP vyznaco-
valo v sudnom registri trestov. Dobové uvahy naopak zvyraznovali, Ze zdkon
o TNP nema stihat’ a trestat’ uz spachané trestné Ciny, ale ma predchadzat’
,pracovnou vychovou“ potencialnym pachatelom. Touto svojou funkciou
mal tvorit’ organicky doplnok zdkona ¢. 231/1948 Sb. na ochranu 'udovode-
mokratickej republiky.'? Takyto vyklad umociiuje evidentné porusovanie za-
sady prezumpcie neviny.

Siroka formulacia § 2 ods. 1 pism. a) mala zaroveii umoznit,, aby toto
ustanovenie sluzilo i ako pravny podklad na to, aby do TNP boli zarad’'ované
i osoby doposial’ odkazované do tzv. donucovacich pracovni" a robotarni'*,
Tie mali byt zruSené a ich zariadenia mali byt vyuzité pre tcely TNP, resp.
robotarne, ktoré boli zariadeniami justi¢nej spravy, pre Géely védzenskych us-
tavov.

V sutvislosti s druhou skupinou 0sob, t. j. s hospodarskymi a politickymi
delikventmi, vznikla otdzka, ¢i pobyt v tdbore mdze mat’ povahu dodatkové-
ho trestu, a ¢i vlastne nejde o porusenie zasady ,,ne bis in idem*. Prekonanim
tohto problému bolo vnimanie nutenej prace jednak ako vychovného pros-

Ako protiargument by tu bolo mozné v §irSom slova zmysle uviest § 37 Ustavy:
,Prejavy a ¢innosti smerujice k tomu, aby bola ohrozena samostatnost’, celistvost’
a jednota S$tatu, ustava, republikanska Statna forma a l'udovodemokratické zriade-
nie, st trestné.*

° KAPLAN, ref. 2, s. 81.

Pozri: Dovodova sprava k vladnemu navrhu zékona o TNP. Tla¢ 109. Dostupné
na: [http://www.psp.cz/eknih/1948ns/tisky/t0109 00.htm].

Popripade by tu bolo mozné siahnut' po obdobnych ustanoveniach zakona ¢&.
231/1948 Sb., napr. § 1 ods. 1 pism. ¢): ,,Kto sa pokusi zni¢it’ alebo rozvratit' I'u-
dovodemokratické zriadenie alebo spolocenskil alebo hospodarsku ststavu repub-
liky, zarucené ustavou, ... potresce sa pre zlo¢in ... .

JANAK, D.: Politické a legislativne aspekty taborti nucené prace. IL &ast. In Slez-
sky zbornik, 2000, roc. 98, ¢. 3. s. 177.

3 Pozri blizsie: Zakon & 102/1929 Sb. o zriadeni nutenych pracovnych kolonii
a o zmene niektorych ustanoveni trestného prava.

Pozri blizsie: Zakonny ¢lanok XXI/1913 o verejne nebezpecnych zahalacoch.
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triedku, ale i ako stcCasti trestu odnatia slobody. K zaradeniu tychto osdb do
TNP, a to po odpykani sudneho trestu, totiz dochadzalo uz na zaklade roz-
sudku sudu a zarad’ovacie komisie podla § 3 zakona o TNP rozhodovali
priamo, a to podl'a povahy konkrétneho pripadu, len o ¢ase trvania pobytu.

O zaradeni tretej skupiny oséb do TNP, ako pachatelov spravnych prie-
stupkov, rozhodovali spravne komisie okresnych narodnych vyborov (ONV).
Bezpecnostni referenti (BRf) ONV, ktori zariad’ovali dodanie odstideného do
TNP, vsak mohli este nezavisle navrhnit’ d’alSie zaradenie takejto osoby do
TNP podla § 2 ods. 1 pism. a). Vzhl'adom na to, ze ndvrhy na ¢as zaradenia
sa nezratavali, mohlo ddjst’ k prekro¢eniu zakonom stanovenych limitov. Po-
kyny MV" zdévodiiovali moznost’ tohto ,,dvojitého zaradenia“ tym, Ze ide
jednak o odpykanie trestu podl'a predpisu o dodani do donucovacej pracovne,
a jednak o zaradenie za ucelom vychovy k praci. V jednom a tom istom pri-
pade tak mohlo dojst’ k dvom opatreniam navzajom od seba nezavislym.

Pri vSetkych tychto skupinach os6b hlavnym propagovanym dévodom
nevyhnutnosti ich zaradenia do TNP bol negativny postoj k praci, vyhybanie
sa riadnej a poctivej praci, a tym neplnenie si svojej obcianskej povinnosti.
I8lo pritom nielen o prvu skupinu osdb, pri ktorej sa vyslovne hovorilo o vy-
hybani sa praci, ale aj o ostatné skupiny osdb, pri ktorych samotny charakter
spachanych trestnych ¢inov mal sved¢it’ o nezakonnom postoji k praci, a tym
i k §tatu. Ugelom zaradenia do TNP mala byt vychova k praci cestou napravy
charakterovych vlastnosti zaradencov, ich postoja k Statu a k 'udovodemok-
ratickému zriadeniu.'® Akcentovaniu vychovného charakteru TNP na Sloven-
sku nasvedcuje i ziadost’ oddelenia BK/8 o zmenu existujucej Struktury TNP
a ich nazvu na ,,Gstavy pracovnej prevychovy®, ale i organizovanie preskol'o-
vacich kurzov pre zaradencov'’ & navrh na zriadenie socialneho referatu
v ramci oddelenia BK/8, ktory by v spolupraci s Poverenictvom prace a so-

15 Pozri blizsie: Zakon o TNP — prozatimni pokyny ministerstva vnitra z 27. decem-
bra 1948, cast’ II. ONV ako spravne urady boli povinné v pripadoch, kde skutkova
podstata trestné¢ho ¢inu vykazovala predpoklady § 2 ods. 2 postupit’ trestny nalez
BR, ktory pripad predlozil s vlastnym navrhom komisii k rozhodnutiu podla § 2
ods. 1 pism. a).

Na organizovanie a usmerfiovanie tzv. osvetovej vychovy vznikol referat osvety
TNP. Konkrétne tlohy vychovy uréovali smernice pre mravne-politicku a osveto-
vii vychovu. Pozri blizsie: SIVOS, J. Tabory niitenej prace na Slovensku v rokoch
1948 - 1953. In Pamdit ndaroda, 2005, ro¢. 1,¢.1,s. 16 - 17.

Pozri napr.: Obeznik Poverenictva vnutra zo dia 12.12.1949—Zriadenie odborného
banickeho preskol'ovacieho kurzu pre zaradencov v TNP Novaky. Znacka: 256/03-
40-BK/8-1949. Jeho absolventi mali obdrzat’ od Spravy zavodu HUB Novéky tzv.
vysvedcéenie, ktoré malo zniet' ,,v tom zmysle, ako keby frekventanti kurzu tento
absolvovali na Sprave HUB Novéky a nebude v fiom ani zmienky o TNP Novéky,
resp. o ich byvalom zaradeneckom pomere, a to zo zdsadnych dévodov*.
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cialnej starostlivosti a Ceskoslovenskym ustavom prace vyhl'adaval pre pre-
pustené osoby z TNP primerané zamestnanie. Uvahy o vyuZiti zakona proti
politickym odporcom, ,,burzodznym darmosl'apom* jednoznacne predzname-
navali represivnu podstatu tejto ,,vychovy*.'®

Docasné smernice upravujiice sposob zarad’ovania oséb do TNP", s dé-
razom na charakter vyvijanej ¢innosti ako dovodu zaradenia do TNP, rozde-
lili zarad’ované osoby do Styroch kategorii, t. j. ,,zahalaci®, asocialne zivly
vyhybajlice sa praci; ,,politicki rozvratnici“ vyvijajuci ¢innost’ politického ra-
zu, ¢innost’ podvratntl, protiStatnu, tkladnu a sabotdznu; ,.hospodarski roz-
vratnici“ vyvijajici hospodarsku ¢innost’ ¢i uz z pohnutok Cisto ziskuchti-
vych, alebo aj s tumyslom citelne zranit' 'udovodemokratické zriadenie;
,pomocnici®, ktori umoznuju ¢innost’ vyssie uvedenych osdéb. Do TNP mali
byt v stlade s triednym vykladom prava prednostne zarad’ovani zahal'adi,
ktori disponovali prostriedkami umoziiujucimi zit’ na tikor slabsich vrstiev o-
byvatel'stva, napr. majitelia va¢sich najomnych domov, sukromni podnikate-
lia, bohati rol'nici. Tato skupina mala byt odlisena od zahal'acov, ktori sa vy-
hybali praci ,akosi zo zvyku“, napr. Zobraci, prostititky. Akcentovanie
triedneho pristupu aj pri ostatnych kategoriach osob prezradza timysel tvor-
cov zédkona o TNP sustredit’ v tdboroch hlavne triednych nepriatelov. Na-
miesto triednych nepriatelov vSak v TNP fakticky po celu dobu ich existen-
cie prevazovali robotnici a remeselnici.’” Na tento ,,nedostatok® upozornil
i Obeznik Poverenictva vnutra (PV) zo diia 10.6.1949—Nedostatky pri rozho-
dovani zarad’ovacich komisii adresovany vsetkym krajskym narodnym vybo-
rom (KNV) a BRf.*'

' JANAK, ref. 12, s. 175.

Docasné smernice upravujice sposob zarad’ovania osob do TNP podl'a zdkona ¢.
247/1948 Sb., prepustanie tychto osob z TNP, ako aj konanie pred komisiami,
zriadenymi pri KNV podl'a § 3 ods. 1 cit. zakona. Vydané odborom BK/8 Povere-
nictva vnitra. Pozri blizsie: SIVOS, ref. 16, s. 13.

V. Varinsky to vysvetl'uje i tym, Ze ,,ti ob¢ania, ktori z triedno-politického hl'adis-
ka prichadzali v uvahu na zaradenie do TNP, svoj nepriatel’sky postoj, ..., nepreja-
vovali na verejnosti, zvd¢Sa riadne pracovali, takZe ich ,,odhalenie* bez aktivnej
ucasti verejnosti bolo znacne zlozité. ... Naopak socialne najslabsie vrstvy neraz
reagovali az prili§ spontanne na politické ,,vystrelky” mocenskych Struktir. VA-
RINSKY, V.: Niitené price na Slovensku v rokoch 1945-1953. Banské Bystrica :
Univerzita Mateja Bela, 1996, s. 26.

,,0rgany bezpecnostné musia kone¢ne sustredit’ a zamerat' svoju pozornost na
zvysky kapitalistov (strednych a velkych obchodnikov a Zivnostnikov, dedinskych
bohacov atd’.). Tito pachaji obycajne vo velkom hospodarske rozvratnictvo. Tu
ukladdm krajskym a okresnym BR, aby organy bezpecnostné jasne inStruovali
a viedli.“ Pozri: Obeznik PV zo diia 10.6.1949 — Nedostatky pri rozhodovani zara-
d’ovacich komisii. Znacka: 256/00-23-1949-BK/8.

20

21
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Zarad’ovanie a dodavanie 0s6b do tabora niitenej prace

Od oktdbra 1948 sa postupne ako centralny organ pre riadenie TNP skon-
Stituovalo na MV samostatné oddelenie, neskor odbor III/B (po reorganizacii
z januara 1949 odbor BP/10), z ktorého vznikla Sprava TNP. Na Slovensku
agendu TNP prevzalo na PV oddelenie BK/8%.

Pre ucely podrobnejsieho vykladu zakona vydalo MV podla § 9 zakona
o TNP krajskym narodnym vyborom, okresnym narodnym vyborom a ich
BRf{, krajskym veliteI'stvdm SNB i PV ,,Zakon o tdborech nucené prace—pro-
zatimni pokyny ministerstva vnitra“*.

Podrl’a § 3 ods. 1 zdkona o TNP o zarad’'ovani do TNP a o Case trvania po-
bytu v nich mali rozhodovat’ troj¢lenné komisie menované KNV. Vzhl'adom
na prave realizovani reorganizaciu verejnej spravy>, ked novozriadené
KNV mali zacat’ posobit’ az od 1. januara 1949, ich pdsobnost’ malo docasne
vykonavat MV. Podl'a ustanoveni § 3 ods. 1 v spojeni s § 10 zédkona zriadilo
MYV vyhlaskou €. 3037 diia 27. novembra 1948 troj¢lenné komisie a urcilo
ich sidla a obvody pdsobnosti.”® Cinnost’ tychto komisii zagala ditom 15. de-
cembra 1948 a skon¢ila zahdjenim Ginnosti komisii menovanych KNV?7.
Clenmi komisii mali byt osoby po ,.stranickej linii“, pri svojej ¢innosti mali
byt nezavisli a mali rozhodovat’ podl'a svojho najlepsicho vedomia a svedo-
mia na zaklade skutocnosti, ktoré¢ im boli predlozené, riadiac sa pritom len
zakonom a vSeobecnymi predpismi. Podl'a vynosu MV z 28. aprila 1950 ¢.

22 Nevyhovujuce socialno-politické zloZenie zaradencov bolo aj jednym z dévodov

pre prevod TNP pod spravu Statnej bezpecnosti (StB). Na Slovensku sa do jej
kompetencie dostal len TNP v Ilave. ,,Zlepsit™ socialne a politické zlozenie v TNP
a zvysit podet zaradencov mali aj akcie uskutoéiiované StB, napr. Katolicka akcia,
akcia Juh, akcia T-43. Pozri napr.: KAPLAN, ref. 2, s. 114 a nasl.

Oddelenie BK/8 vzniklo 1. januara 1949 ,k G¢elnému organizovaniu vsetkych
TNP na Slovensku a k usmerfiovaniu ¢innosti v nich®. Malo 13 zamestnancov -
prednosta, zastupca prednostu, 6 referenti, 5 pomocni referenti.

Zakon o taborech nucené prace—prozatimni pokyny ministerstva vnitra. Praha,
27.12. 1948. C.j. 1620/22-17/12-1948-BP/10. Dostupné v: KAPLAN, ref. 2, s.
139 -151.

2 Pozri: Zakon & 280/1948 Sb. zo dita 21. decembra 1948 o krajskom zriadeni.

% Pre cely obvod zeme Slovenskej bola zriadend jedna komisia so sidlom v Bratisla-
ve.

Pokial’ ide o Slovensko, tieto komisie boli uvedené do ¢innosti tunaj$im obezni-
kom zo dna 11. 1. 1949 ¢islo 142-11/1-1949-BK/8. Komisie zacali svoju ¢innost’
v priebehu I. Stvrtroka 1949: komisia pri KNV v Bratislave 24. februara 1949, pri
KNV v Nitre 4. aprila 1949, pri KNV v Ziline 11. marca 1949, pri KNV v Kogi-
ciach 23. februara 1949, pri KNV v PreSove 12. marca 1949 a komisia pri KNV
v Banskej Bystrici 31. januéara 1949.
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256/00-1-BP/7 museli byt dvaja ¢lenovia komisie (nie predseda) a ich na-
hradnici ,,zdsadne z radov robotnikov*. %

Do procesu vyhladavania osob spiiajicich predpoklady zaradenia do
TNP boli povinné zapojit' sa hlavne orgdny Zboru narodnej bezpecnosti
(ZNB) a organy verejnej spravy, ale aj vSetky stkromnopravne a verejno-
pravne institucie 1 kazdy jednotlivy obcan, ktori podavali ozndmenia BRf
ONV.% BRf posudil, ¢i oznamenie sta&i na objektivne zistenie veci, prip. na-
riadil potrebné doplnenie dokaznych prostriedkov prostrednictvom ZNB. Vy-
sledky svojho vySetrovania nasledne predlozil komisii spolu s navrhom, aby
osoba bola zaradena do TNP, a zirovei navrhol dizku pobytu, pripadne
v odovodneni uviedol, Ze nevidi dévod pre zaradenie. Kone¢né rozhodnutie
vsak prinalezalo komisii. V pripade, Ze komisia rozhodla o zaradeni do tabo-
ra, vyhotovila o svojom rozhodnuti pisomny vymer, ktory obsahoval vyrok,
oddévodnenie a pouenie o opravnych prostriedkoch®. Ak to povaha pripadu
vyZadovala, mohla komisia voci zaradenej osobe rozhodnut’ aj o niektorom
z opatreni podl'a § 4 zdkona o TNP.** O dodanie osoby do TNP sa mal posta-
rat’ prostrednictvom ZNB bezpecnostny referent ONV. Proti zaradeniu bolo
mozné odvolanie, ktoré ale nemalo odkladny G¢inok. Komisia, ale aj PV vsak
mohli povolit’ odklad vykonu zaradenia, napr. u tehotnej Zeny neschopnej
prace, u osoby, ktora trpi nakazlivou chorobou, u malych rol'nikov po dobu
vykonavania neodkladnych pol'nohospodarskych prac. Pocet 0s6b navrhnu-

8 SIVOS, ref. 16, s. 14.

¥V pripade os6b podla § 2 ods. 1 pism. b) a ods. 2 sa nekonalo predbezné vyhlada-
vanie, ale sud, resp. ONV upozornil komisiu o odstdeni osoby.

3% priloha D k smerniciam MV o TNP z 27. decembra 1948 obsahovala priklady, ako

formulovat’ odévodnenie navrhu na zaradenie os6b do TNP, napr.: ,,X. Y. byl v ro-

ce 1948 potrestan podle zakona na ochranu republiky (¢.50/1923, piip. 231/1948

Sb.) 1 rokem vézeni pro napomdahani k uteklim do ciziny osobam statu nepratel-

skym. Trest si odpykal, ve své nepratelské ¢innosti proti statu vSak neustal, ale na-

opak ... .

O odvolaniach podanych v lehote 15 dni od doruc¢enia vymeru rozhodovala odvo-

lacia komisia zriadena pri oddeleni BK/8 PV rozhodnutim z 27. aprila 1949.

Pozri § 4: ,,Komisia, zriadena podl'a § 3, ods. 1, moZe, kde to povaha pripadu vy-

zaduje:

a) zakazat' osobe, zaradenej do tabora, po jej prepusteni z neho pobyt v uréitom
uzemnom obvode alebo mieste alebo jej urcit’ miesto pobytu,

b) nariadit’ vyprazdnenie bytu zaradenej osoby,

¢) rozhodnut, ze do zivnostenského podniku alebo majetkovych podstat zaradenej
osoby sa zavedie narodnd sprava,

d) rozhodnut, ze zaradenej osobe sa odnime Zivnostenské opravnenie.*
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tych komisiami na zaradenie do TNP na Slovensku vraj neprekroc€il 5-tisic
A1 33
0s0b.

Pracovnopravne aspekty zidkona o taboroch niitenej prace

Vzhl'adom na fakt, ze v TNP dochadzalo k vykonu préce, bolo potrebné
zabezpeCit' i jej organizovanie. Na zaklade tejto skuto¢nosti nemozno nazerat’
na TNP len z pohladu trestného, resp. spravneho prava, ale v ich organizacii
mozno najst’ aj institaty pracovného prava.’* Uzku stvislost’ zakona o TNP
s pracovnopravnou otazkou nasvedc¢uje uz dikcia § 1 vymedzujuceho tcel za-
radenia do TNP.

Z pohladu instititov pracovného prava mozno uz v § 2 ods. 1 pism. a)
zakona o TNP vidiet’ stanovenie vekového ohrani¢enia pre zarad’'ovanie 0s6b
do TNP, a tym aj na samotny vykon prac. Dolna hranica bola stanovena na
vek 18 rokov a horna na 60 rokov. Naproti tomu trestnopravne predpisy, na
ktoré odkazovalo ustanovenie § 2, neobsahovali vymedzenie vekovej hranice
vzniku trestnopravnej zodpovednosti, ktord v tychto pripadoch tvorila i pod-
mienku zaradenia do TNP. Hoci zakon ¢. 48/1931 Sb. o trestnom sudnictve
nad mladezou viazal vznik trestnej zodpovednosti uz na 14. rok, vekové
ohranicenie zaradencov od 18 do 60 rokov potvrdzuje v tomto pripade Obez-
nik PV z 10. jina 1949. Ten kritizuje zarad’'ovacie komisie, ze ,,vyslovili za-
radenie aj u osob, ktoré este nedovrsili 18. rok svojho veku, alebo prekrocili
uz 60. rok veku, ... . V tychto pripadoch bolo rozhodnuté opat’ protizakonne.
Treba mat’ na pamdti, ze pachatel’ svojou ¢innost'ou vzdy vycerpal skutkovu
podstatu niektorého trestného ¢inu, za ktory bude prislusnym sudom i tak
potrestany a ze rozhodnutie na zaradenie do TNP sleduje v intencidch zakona
len ciel' v prvom rade vychovny.«** *

Znenie § 2 ods. 1 pism. a) zdkona o TNP obsahuje aj institit posudzova-
nia telesnej a duSevnej sposobilosti pre zarad’'ovanie osob do TNP. Posudzo-
vanie telesnej sposobilosti sa vykonavalo u osob, ktoré naplnili niektory
z dovodov zaradenia uvedenych v tomto ustanoveni. Vykondvanie uvedene;j
¢innosti v ostatnych pripadoch zarad’ovania mozno vyvodit’ z § 6 ods. 2 za-

33 A. Kratochvil uvadza, ze TNP preslo az 150-200 tisic 0séb v ramci celej CSR. Po-
rovnaj: VARINSKY, ref. 20, s. 23. KRATOCHVIL, A.: Zaluji I. Stalinska justice
v Ceskoslovensku. Praha : Nakladatelstvi Dolmen, 1993, s. 270.

3 KUKLIK, J. a kol.: Vyvoj Ceskoslovenského prava 1945 — 1989. Praha : LINDE,

2008, s. 166.

Obeznik PV zo diia 10.6.1949 — Nedostatky pri rozhodovani zarad’ovacich komisii.

Znacka: 256/00-23-1949-BK/8.

3% Vynos MV &. 481, taj. D/49-TNP/006 rozdelil zaradencov podl'a veku na mladsich
(18-24 1.), starSich (24-55 r.) a prestarlych (nad 55 r.). Pri kategoriach podla so-
cidlneho povodu vsak hovori aj o kategérii ,,S3—Studenti a mladistvi.*
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kotvujuceho pripady, kedy zaradenec mohol byt’ prepusteny z TNP nehl'adiac
na uréeny ¢as povinného pobytu. Podmienkou takéhoto postupu bolo, ze sa
zaradenec stal trvale telesne nesposobilym k praci a k pobytu v TNP. Vzhla-
dom na to, ze z pracovnopravneho hl'adiska sa zakon o TNP stal sucast'ou
predpisov rieSiacich nedostatok pracovnych sil, otdzka posudzovania telesne;j
sposobilosti bola jednou z fundamentalnych.’” Nevyhnutnou podmienkou za-
radenia do TNP bola i dusevna sposobilost’ osoby, ktorej nedostatok v pripa-
doch podl'a § 2 ods. 1 pism. b) a § 2 ods. 2 vylu¢oval uz samotnl trestnop-
ravnu zodpovednost’ pachatel’a, a tym i naplnenie zdkonnych predpokladov
pre zaradenie do TNP.”®

Dal3im ustanovenim s pracovnopravnou povahou je § 7 zdkona o TNP,
ktory vSeobecne vymedzoval podmienky pre pracu zaradenych osob, pre sta-
novenie platu a zrazok z neho a pre poistenie. Podrobnejsia uprava bola sii-
Castou ,,Prozatimniho ustavniho, kazenského a vychovného fadu“ vydaného
MV podla § 9 zakona o TNP.* Paragraf 7 ods. 1 zakona o TNP zakotvoval
jednu z charakteristik pracovného pomeru. Obsahom tohto ustanovenia bola
povinnost’ zaradencov vykondvat' tie prace, ktoré im boli ulozené, a teda
existovala tu zo strany zaradencov urcita miera zavislosti od toho, akl pracu
im ulozi prislusnd Sprava TNP. Tato zavislost’ sa v pracovnom prave ozna-
Cuje ako osobnd zavislost. Vzhladom na existujuce pracovné moznosti
v TNP i mimo nich, otazka pracovnej kvalifikacie zaradenca zrejme nezohra-
vala rozhodujucu ulohu. Muzi boli viac-menej vyuzivani na taz§iu pracu na-
priklad v baniach a v hutach. Zeny vykonavali prace v 'ahkom priemysle
a v polnohospodarstve.*’ Z dévodov ukonéenia trestu zaradencov a postup-
ného ruSenia TNP sa zacali zamestnavatelia obavat’ o stratu lacnej pracovnej
sily. Preto zaciatkom roku 1950 sa zacali v TNP organizovat’ preskolovacie
kurzy.*! Zaradenci, ktori ich uspesne absolvovali, mohli ziskat vyuény list,
a ak sa zaviazali zotrvat’ v uréenom podniku po dobu 3 rokov,*” mohol byt
ich pobyt v TNP preruSeny na neurcito. V pripade, Ze by sa v zamestnani
osvedcili, mohli byt v zmysle § 6 zakona o TNP natrvalo prepusteni. Organi-

*7 Pozri blizgie: CHYSKY, ref. 1, s. 149-151.

38 Pozri blizsie: § 76 trestného zakonnika o zlo&inoch a preginoch zak. &l. V/1878.

% Konkrétne islo o ustanovenia § 34-38. Ustanovenia § 39-41 upravovali postup na-
kladania s prijmami zaradencov. V otazkach poistenia internovanych sa ustanove-
nia Prozatimniho fadu odvolavali na zakon ¢. 99/1948 Sb. o narodnom poisteni.

40 Pozri blizsie napr.: SIVOS, ref. 16, s. 17-23.

1 Pozri bliziie napr.: Obeznik Poverenictva vnttra zo dia 12.12.1949—Zriadenie od-

borného banickeho preskolovacieho kurzu pre zaradencov v TNP Novaky. Znac-

ka: 256/03-40-BK/8-1949.

V pripade, ze absolvent kurzu opustil bezdovodne svoje pracovné miesto pocas

preruSenia vykonu zaradenia, prislusna Sprava TNP nariadila po doty¢nom stopo-

vanie, po dopadnuti bol znovu zaradeny do TNP a patri¢ne potrestany.
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zovanie preSkolovacich kurzov malo zarovenl prispiet k tomu, aby najmai
kategoria tzv. politickych a hospodarskych rozvratnikov nevykonavala po
prepusteni z TNP svoje predoslé zamestnanie, ako napr. podnikatelia, Ziv-
nostnici, obchodnici a pod.., ktorym bola nasledkom zaradenia do TNP od-
fatd ich zivnost.

Ustanovenie § 7 ods. 2 zadkona o TNP riesil hospodarsku zévislost’, ktora
je tiez jednou z charakteristik pracovného pomeru. Osoby zaradené do TNP
mali za pracovny vykon dostdvat odmenu vo forme platu. Jeho vyska zavi-
sela od podaného pracovného vykonu a bola ovplyvnena odvetvim hospodar-
stva, v ktorom zaradenci vykonavali pracu. Zaradenci vSak pocas svojho za-
radenia nemali narok na pozitky, ktoré by im vyplyvali z pracovného alebo
sluzobného pomeru, keby boli riadnymi zamestnancami. Dali aspektom, kto-
rym sa zaradenci odliSovali od klasickych zamestnancov, bolo, Ze z platu sa
im zrazali niektoré polozky. V prvom rade ndklady stvisiace s ich pobytom
v TNP, najmé naklady suvisiace s ubytovanim, stravovanim, zabezpefenim
vystroja, néklady lietenia,” a zo zvysku, Giastka uréena na vyZzivu &lenom
rodiny zaradenca, ktori boli odkdzani na jeho vyzivu, alebo o ktorych vyzivu
bol povinny sa podl'a zakona starat’. Spociatku bol plat zaradenca ststred’o-
vany v depozite TNP a vyplacal sa az pri prepusteni zaradenca z TNP. De-
motivujice posobenie takéhoto postupu na zaradencov viedlo k tomu, Ze sa
od roku 1949 pristupilo k vyplacaniu platov uZ v priebehu zaradenia.**

Ustanovenie § 1 ods. 3 zdkona o TNP vytvorilo predpoklady pre fungo-
vanie institatu pozi¢iavania zaradencov inému zamestnavatel'skému subjek-
tu.* Pozi¢iavanie zaradencov sa uskuto¢iiovalo na zaklade pracovnej zmlu-
vy, avSak neexistovala tu sloboda vo vybere zmluvného partnera. Zaradenci
vstupovali do pracovného pomeru uz k pridelenému podniku. Za vykonanu
pracu im patrila mzda, ktortt podniky odvadzali priamo prislusnej Sprave
TNP, a ta rozhodovala o jej skutoénej vyske.*® | Pozi¢iavani“ zaradenci poda-
vali vdc¢Sinou vysSie vykony ako stdli zamestnanci, ¢o ohrozovalo ich pra-
covné normy a prispievalo k vzniku napétych vztahov na pracoviskach, ktoré
sa riesili 1 vyli¢enim zaradencov z pracovného kolektivu. Dovodom vyssich
vykonov zo strany zaradencov bolo to, ze zaradenci boli podla svojich pra-
covnych vykonov zatried’ovani do troch pracovnych tried, z ¢oho im plynuli
rézne vyhody, ktorych poskytovanie malo tiez zvyraziiovat’ vychovny ucel

4 Podra ¢l. 14 ods. 5 Dohovoru MOP & 29 z roku 1930 o nutenej alebo povinnej

préci i8lo o polozky, ktoré sa z platu nesmeli zrazat’.
* VARINSKY, ref. 20, s. 43.
# Toto ustanovenie je v rozpore s ¢l. 2 ods. 2 pism. ¢) Dohovoru MOP ¢&. 29 z roku
1930 o nutenej alebo povinnej praci.
Toto ustanovenie je v rozpore s s ¢l. 14 ods. 3 Dohovoru MOP ¢. 29 z roku 1930
o nutenej alebo povinnej praci.
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TNP.*’ V 1. pracovnej triede boli ,jadernici, ktori plnili pracovni normu nad
100 %, v II. pracovnej triede boli ti, ktori plnili normu na 100 % a do III. pra-
covnej triedy spadali vSetci ti, ktori neplnili normy a neboli zd&vodom, resp.
spravcom TNP zaradeni do prvych dvoch pracovnych tried.

Zaver

CSR bola v pitdesiatych rokoch 20. storoéia teréom kritiky zo strany Or-
ganizacie Spojenych narodov*® a Medzinarodnej organizacie prace za rézne
formy nitenej prace® a existenciu TNP. Bola obvinend, Ze vyuZiva systém
nutenej prace, a to jednak ako prostriedok politického donucovania, alebo
ako trest vo¢i 'ud’om, ktori maju alebo vyjadruju urcité politické nazory, jed-
nak ako prace k dolezitym ucelom hospodarskym. Zakladom tohto systému
bol i zékon o TNP.*

Zakon ¢. 247/1948 Sb. o TNP predstavoval kratkodoby politicky pokus
priniest’ do pravneho poriadku l'udovodemokratickej CSR vnitorne rozporny
novy druh perzekucie ob¢anov - rozsudky bez sudov, trest bez trestného ¢inu.
Jednotiacim prvkom TNP malo byt ich ,,vychovné* zameranie, ktoré ale
vzhladom na realizaciu politiky ,,0strého kurzu proti reakcii* neustale koli-
dovalo s charakterom nutenej prace ako trestu. Diiom 1. augusta 1950 bol za-
kon ¢&. 247/1948 Sb. o taboroch niitenej prace zrueny. Dalsiu existenciu TNP
potvrdzoval trestny zakon spravny ¢. 88/1950 Sb. a trestny zakon sudny ¢.
86/1950 Sb.

Recenzent: prof. JUDr. Jozef Bena, CSc.
Kovalcikova, Martina — Perinova, Dana. The Camps of Forced Labour

Act No. 247/1948 in Slovakia. HISTORIA ET THEORIA IURIS, Vol. 2, 2010,
No. 3, p. 108 - 120.

47 Udernici mali napr. pravo ziskat’ priepustku k rodine kazdych 14 dni, opustit TNP
kazdu nedel'u od 14 hod. do veéierky, odosielat’ a prijimat’ raz tyzdenne listy. Pozri
blizsie: Obeznik PV zo dita 22. 6. 1950-Zavedenie pracovnych tried v TNP. Cislo:
79taj./1950-BK/8. Priloha rozkazu ¢. 3/1950.

Pozri: Sprava Zvlastneho vyboru pre natenti pracu Hospodarskej a socialnej rady
OSN vedeného R. Mudaliarom z 27. 5. 1953, zprava vyboru pre odborové slobody
spravnej rady MOP vedeného P. Ramadierom z 23. 6. 1953.

Pojem nutenej prace vymedzil Dohovor o nutenej alebo povinnej praci ¢. 29 z roku
1930, €. 506/1990 Sb.

J. Chysky v protiargumentacii proti existencii niitenej prace v CSR len bagatelizuje
predpisy tvoriace podklad existencie TNP tvrdenim, Zze ich vyznam bol maly
a opomina nimi vytvoreny systém nutenej prace s odovodnenim, Ze sa jedna
o0 normy trestného prava. Pozri blizsie: CHYSKY, ref. 1, s. 142 a nasl.
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This article gives short view on application the Camps of Forced Labour Act
No. 247/1948 in Slovakia during the years 1948 — 1950. The first sentences deals
with atmosphere over passed the statue. Analysis the provisions about inclusion
the persons and labour provisions are subject to the following parts. Unifying
element of the TNP should be their "educational” focus, but due to the imple-
mentation of policy "against a sharp reaction rate" constant consolidated with the
nature of forced labour as punishment. The Czechoslovak republic was often
criticized by international community that used the form of forced labour. There-
fore there are comparisons with provisions of the Forced Labour Convention,
1930 (No. 29).
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KODIFIKACIA PRAVA VYCHODNYCH KATOLICKYCH
CIRKVI!

MGR. VOITECH VLADAR, PHD.

TRNAVSKA UNIVERZITA V TRNAVE
PRAVNICKA FAKULTA

KATEDRA RIMSKEHO A CIRKEVNEHO PRAVA

Abstrakt

Kanonické pravo vychodnych katolickych cirkvi pretrvavalo v nekodifikova-
nej podobe az do prijatia prvého Kodexu kanonického prava Latinskej cirkvi
v roku 1917. Od tohto Casu sa zacalo vazne uvazovat’ o podobnej kodifikacii na
univerzalnej tirovni aj pre tieto cirkvi. Prvé pokusy boli zaznamenané za pontifi-
katu papeza Pia XI., ktory v roku 1927 nariadil zacatie prac na vychodnom Ko-
dexe. Vysledky tychto snazeni vSak zaostali za oCakavaniami a z toho ddvodu
papez Pavol V1. zriadil v roku 1972 komisiu pre vypracovanie Kodexu, ktory by
bral ohl'ad predovsetkym na osobitosti vychodnych cirkvi a ich tradicie. Hlavnym
cielom tohto ¢lanku je poukézat na zlozity proces kodifikacie kanonického prava
vychodnych katolickych cirkvi, ktory trval vyse Sestdesiat rokov a svoje vyjadre-
nie nasSiel v Kddexe kdnonov vychodnych cirkvi, platnom od roku 1990.

VLADAR, Vojtech: Kodifikicia prava vychodnych katolickych cirkvi.
HISTORIA ET THEORIA IURIS, ro¢. 2, 2010, ¢. 3, s. 121 - 134.

Uvod

Z historicko-geografickych dovodov siahajtcich az hlboko do cirkevného
staroveku sa katolicka cirkev organizac¢ne ¢leni na Cirkev zdpadného obra-
du, t. j. Cirkev latinsku (,,rimskokatolicku®), a na cirkvi vychodné, alebo vy-
chodnych obradov (ritov), ktorych je dvadsatjeden.” Vychodnymi katolicky-

! Tento prispevok je vystupom z vedeckého projektu VEGA s nazvom ,,Vyznamné
pramene stredovekého prdava a ich prinos pre sucasnost*, registrovaného pod Cis-
lom 1/0576/08.

2 Papez Jan Pavol II. (1978 — 2005) obrazne hovorieval o nutnosti, aby cirkev dy-
chala ,,oboma plicami®“. Porovnaj znenie apostolskej konstitucie Sacri Canones
papeza Jana Pavla II. z roku 1990. Dvadsatjeden vychodnych katolickych cirkvi
sui iuris pozostava z piatich réznych obradov a dsmich ¢i deviatich podobradov,
a takmer kazda z nich je naprotivkom odlucenej cirkvi rovnomenného obradu. Po-
rovnaj TRETERA, J. R.: Cirkevni prdvo. Praha : Jan Krigl nakladatelstvi, 1993, s.
36. Aj ked ¢lenovia tychto cirkvi tvoria z pohl'adu vychodnych cirkvi vo svete
pravdepodobne iba nieCo menej ako 10 % v porovnani s 90 % pravoslavnych,
predsa maju velky vyznam, a to najmd z dovodu neustdleho poukazovania na
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mi cirkvami sui iuris rozumieme (zjednotené) vychodné cirkvi, ktoré su vie-
roucne, sviatostne i disciplinarne spojené s Apostolskou stolicou. Tieto cirkvi
vsak netvoria nejaku ,,ustavni jednotu® a sit do zna¢nej miery autonémne,
vratane oblasti zdkonodarnej. Maju taktiez odlisnu liturgiu, bohosluzobné ob-
rady a rozdielne upravené niektoré vnitorné vztahy. Maju vSak rovnaky vie-
rou¢ny systém a su v spojeni s Rimskou (zépadnou, latinskou) cirkvou pros-
trednictvom péapeZa, t.j. uznavaju papeza (rimskeho biskupa) za hlavu
katolickej cirkvi, a patria tak tiez do organizmu katolickej cirkvi.® Ide teda
o vychodné cirkvi zjednotené s Rimom, na rozdiel od organizacne uplne
samostatnych (autokefalnych) vychodnych cirkvi, ktoré nie su v plnom spo-
loCenstve (plena communio) s katolickou cirkvou (tzv. ,,odlic¢ené vychodné
cirkvi).* Vietkych tychto dvadsatjeden vychodnych katolickych cirkvi spolu
s Cirkvou latinského obradu tvori jednu v§eobecnu katolicku cirkev (commu-
nio Ecclesiarum), avSak riadi sa vlastnymi kanonicko-pravnymi predpismi,
ktoré boli na rovine vSeobecného (univerzalneho) prava kodifikované v Ko-
dexe kanonov vychodnych cirkvi (Codex Canonum Ecclesiae Orientalis —
CCEO) z roku 1990.°

Pred prijatim spominaného Ko6dexu pretrvavalo pravo vychodnych kato-
lickych cirkvi v nekodifikovanej podobe. Podobne teda ako v pripade pra-
voslavnych cirkvi, aj pravo vychodnych katolickych cirkvi vychadzalo za-
sadne predovsetkym z noriem prijatych eSte pocas prvého tisicroCia kres-
tanského vyvoja.’ Tieto predpisy boli dopifiané partikularnym pravom jed-
notlivych cirkvi, a teda pravnymi normami miestnych cirkevnych autorit
(patriarchov, patriarchalnych synod a pod.), reSpektujiic pritom dogmatické
ustanovenia Latinskej cirkvi, s ktorou tvorili od svojho zjednotenia jeden ce-
lok. AZ po prijati prvého Kodexu kanonického prava Latinskej cirkvi v roku
1917 zacali papezi, po viacerych prosbach vychodného duchovenstva, vazne
uvazovat’ aj nad kodifikaciou vychodného prava. Kodifikacia zapadného ka-
nonického prava tak predstavovala prvotny impulz k obdobnému kroku aj
v pripade cirkvi vychodnych.

skutoénost’, ze jednota moze byt vyjadrena aj prostrednictvom rdznorodosti. Po-
rovnaj BEDOUELLE, G.: Historia Cirkvi. PreSov : Petra, 2005, s. 207.
3 Porovnaj HRDINA, A.: Kanonické prdvo. Praha : EUROLEX BOHEMIA, 2002, s. 59.
4 HRDINA, A.: Kanonické pravo. Praha : EUROLEX BOHEMIA, 2002, s. 64.
Pre regulaciu vzajomného pravneho styku katolikov zapadného i vychodnych ob-
radov obsahuje Kdédex kéanonického prava (Codex Iuris Canonici — CIC z roku
1983) normy kolizneho charakteru (niekedy sa hovori o tzv. interritudlnom prave).
St nimi najmé kan. 111 a 112, upravujici vElenenie krestana do cirkvi urcitého
obradu a moznosti zmeny tohto obradu (obdobné normy obsahuje i CCEO v kan.
29 az 38).
8 Porovnaj PRIBYL, S.: Ekumenismus a prdvo. Bmo : L. Marek, 2006, s. 15.
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